
時間

曜日 科　　目　　名 講師名 科　　目　　名 講師名

1 10/24 火

2 10/25 水 別枠）レポートの書き方 向井

3 10/26 木 人材管理Ⅰ
看護チームのマネジメント

吉田
人材管理Ⅰ
看護チームのマネジメント

吉田

4 １１/６ 月 質管理Ⅰ
看護サービスの質管理

東
質管理Ⅰ
看護サービスの質管理

東

5 11/25 土 質管理Ⅰ
看護サービスの質管理

宮下
質管理Ⅰ
看護サービスの質管理

宮下

6 11/26 日 質管理Ⅰ
看護サービスの質管理

宮下

7 11/29 水
ヘルスケアシステム論Ⅰ
ヘルスケアサービスにおける看護の役
割

藤野

8 12/4 月 人材管理Ⅰ
看護チームのマネジメント

谷川
人材管理Ⅰ
看護チームのマネジメント

谷川

9 12/7 木 組織管理論Ⅰ
組織マネジメント概論

福島
組織管理論Ⅰ
組織マネジメント概論

福島

10 12/8 金 組織管理論Ⅰ
組織マネジメント概論

福島

11 12/11 月 資源管理Ⅰ
経営資源と管理の基礎知識

角田
資源管理Ⅰ
経営資源と管理の基礎知識

角田

12 12/13 水 人材管理Ⅰ
労務管理の基礎知識

穴井
人材管理Ⅰ
労務管理の基礎知識

穴井

13 12/14 木 質管理Ⅰ
看護サービスの質管理　論理的思考

木村

14 12/15 金 質管理Ⅰ
看護サービスの質管理　問題解決思考

木村
質管理Ⅰ
 看護サービスの質管理　問題解決過程

木村

15 12/17 日 ヘルスケアシステム論Ⅰ
保健医療福祉サービスの提供体制

安西
ヘルスケアシステム論Ⅰ
ヘルスケアサービスにおける看護の役割

安西

16 12/18 月 人材管理Ⅰ
人材育成の基礎知識

江藤
人材管理Ⅰ
人材育成の基礎知識

江藤

17 12/19 火 人材管理Ⅰ
人材育成の基礎知識

江藤
人材管理Ⅰ
人材育成の基礎知識

江藤

18 12/22 金 資源管理Ⅰ　（9時～12時）
看護実践における情報管理

宇都

19 12/23 土 資源管理Ⅰ
看護実践における情報管理

宇都
資源管理Ⅰ
看護実践における情報管理

宇都

20 1/9 火 組織管理論Ⅰ
看護実践における倫理

手島
組織管理論Ⅰ
看護実践における倫理

手島

21 1/12 金 　統合演習Ⅰ　① ファシリ 　統合演習Ⅰ　② Ｇ Ｄ

22 1/15 月 ヘルスケアシステム論Ⅰ
社会保障制度概論

佐山
ヘルスケアシステム論Ⅰ
社会保障制度概論

佐山

23 1/19 金 　統合演習Ⅰ　③ ファシリ

24 １/25 木 　統合演習Ⅰ　④ Ｇ Ｄ

25 １/３１ 水 　統合演習Ⅰ　⑤　　終了後閉講式 ファシリ

25日間 １14時間　+　別枠３時間

10月
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